© burgenland

pflege & soziales

Die Soziale Dienste Burgenland GmbH (SDB) ist ein Unternehmen der Landesholding Burgenland. Zu
ihren Kernaufgaben zdhlen die Gewahrleistung der psychosozialen Versorgung, die Unterstiitzung bei
individuellen Krisensituationen und die Betreuung und Pflege der burgenldndischen Bevolkerung. Die SDB
betreibt u.a. das Heilpadagogische Zentrum in Rust und die Ambulatorien der Kinder- und
Jugendpsychiatrie und -Psychotherapie in Eisenstadt und Oberwart.

Fur den Aufbau eines Krisenzentrums der Kinder- und Jugendhilfe in Mérbisch suchen wir
ab Mai 2023 mehrere Fachpersonen, wie z. B.:

Diplomsozialpadagog:innen, Sozialarbeiter:innen, Padagog:innen oder
Psycholog:innen (m/w/d)

Wir bieten:

e Mitarbeit am Aufbau eines Krisenzentrums der Kinder- und Jugendhilfe

e Verantwortungsvolle und herausfordernde Tatigkeit mit abwechslungsreichem Arbeitsspektrum

e Zusammenarbeit in einem berufserfahrenen, motivierten Team

e Berufliche Karriere- und Weiterentwicklungsmaoglichkeiten in einem modernen und vielseitig
engagierten Unternehmen

e Stetige Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten nach persénlichen Anspriichen

e Entlohnung nach dem Kollektivvertrag der Sozialwirtschaft Osterreich (SWO) je nach Ausbildung
und Vordienstzeiten. Mindestgehalt der SDB fiir alle Berufsgruppen betragt € 2.578,66 (Basis
VZ) brutto pro Monat. Alle facheinschldgigen Vordienstzeiten bis zu 10 Jahren werden
angerechnet.

Wir erwarten:
e Unterstitzung bei der Bewaltigung von Krisensituationen, Alltagsaufgaben und Tagesstruktur
e Durchfiihrung der Betreuungsplanung, Dokumentation und Umsetzung von Zielvereinbarungen
e Sicherung einer professionellen und individuellen Bezugsbetreuung
e Mitgestaltung bei freizeitpadagogischen Angeboten
e Koordination und Kooperation mit den Herkunfts- und Helfersystemen
e Mitwirkung an QualitatssicherungsmaBnahmen
e Bereitschaft zu Fort- und Weiterbildungen
e Professioneller Umgang mit akuten Krisen sowie Krisesnmanagement
e Bereitschaft zur Arbeit im Turnusdienst
e Erarbeitung von individuellen Perspektiven fir Kinder und Jugendliche

Sie bringen mit:

¢ Qualifikationen nach §11 KJIHEV wie beispielsweise Diplomsozialpddagog:innen sowie
Absolvent:innen (zumindest dreijahrige tertidgre oder zumindest mit 180 ECTS-Punkten
zertifizierten) der Ausbildungen Soziale Arbeit, Sozialpadagogik, Padagogik, Psychologie oder
einer als gleichwertig anerkannten Ausbildung und Absolvent:innen eines Universitatsstudiums
der Bildungswissenschaften oder Psychologie

e Erfahrung und Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

e Sehr gute Kenntnisse der gesetzlichen und berufsrechtlichen Grundlagen

e EDV-Anwenderkenntnisse

e Fahigkeit zu eigenverantwortlichem und selbststandigem Arbeiten

e Professioneller Umgang mit Nahe und Distanz

e Team- und Kommunikationsfahigkeit, Empathie, Engagement und Belastbarkeit

e Selbstreflexionsfahigkeit und Bereitschaft zur persdnlichen Weiterentwicklung

Wenn Sie an der Stelle interessiert sind und die genannten Voraussetzungen mitbringen, freuen wir uns
Uber Ihre aussagekraftige Bewerbung. Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen samt Lebenslauf,
Motivationsschreiben und Zeugnissen mit dem Hinweis auf die offene Stelle an: personal@soziale-
dienste-burgenland.at.
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